KOMENDA POWIATOWA POLICJI
W NISKU

P-i. 4l /m,'
DECYZJA NR 70 /2024
KOMENDANTA POWIATOWEGO POLICJI W NISKU
z dnia 17 wrzes$nia 2024 roku

w sprawie wprowadzenia Wewngtrznej Procedury zgloszen wewngtrznych naruszen
prawa i podejmowania dzialan nastepczych w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku,
Komisariacie Policji w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach, Posterunku
Policji w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie, Posterunku Policji w Jezowem
oraz wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen naruszen prawa.

Na podstawie § 7 ust. 1 Zarzadzenia nr 1041 Komendanta Gléwnego Policji z dnia
28 wrzesnia 2007 r. w sprawie szczegOtowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend,
komisariatéw i innych jednostek organizacyjnych Policji (tj. Dz. Urz. KGP z 2013 r. poz. 50 z p6zn.
zm.), art. 8 ust. 1 Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23
pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony o0s6b zglaszajacych naruszenia prawa Unii
oraz art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz.
928) postanawiam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, komoérkach i jednostkach
podleglych  Wewnetrzna Procedure zgloszen wewnetrznych naruszefi prawa i podejmowania
dziatan nastgpczych w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji w Rudniku
nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach, Posterunku Policji w Ulanowie, Posterunku Policji
w Krzeszowie, Posterunku Policji w Jezowem z mocg obowiazujaca od dnia 25 wrzesénia 2024 r.,
stanowiacq zalacznik nr 1 do niniejszej decyzji.

§2. W Komendzie Powiatowej Policji w Nisku osoba odpowiedzialna za przyjmowanie
zgloszen naruszen prawa oraz prowadzenie rejestru bedzie asp. Dawid Smotry$ - Kierownik
Referatu Dochodzeniowo- Sledczego Wydziatu Kryminalnego KPP w Nisku.

§3. Zobowiazuj¢ przelozonych Komendy Powiatowej Policji w Nisku, komérek i jednostek
podlegtych j. naczelnikow wydzialu, kierownikow referatow, kierownikow ogniw, komendanta
komisariatu oraz kierownikéw posterunkéw Policji do zapoznania si¢ oraz zapoznania podlegtych
policjantéw i pracownikow Policji z trescig wprowadzonej Procedury.

§4. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Komendant Powiatowy Policji
w Nisku

podinsp. Dariusz SZYBIAK

N mt. insp. Jardsiaw ZYCH
[ Zastgpca Komendinta Powiatowego
KPP wWisku






Zalgeznik nr 1 do Decyzji nr 70 Komendanta Powiatowego Policji w Nisku z dnia 17 wrze$nia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia Wewnetrznej Procedury zgloszen wewngtrznych naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji
w  Harasiukach, Posterunku Policji w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie, Posterunku Policji w Jezowem

oraz wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen naruszefi prawa.
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PROCEDURA ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH
NARUSZEN PRAWA I PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH
w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji w Rudniku nad Sanem,
Posterunku Policji w Harasiukach, Posterunku Policji

w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie, Posterunku Policji w Jezowem
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Niniejsza Procedura ustalona zostala po konsultacji z zakladowymi organizacjami
zwigzkowymi:

Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy Policjantow:

%&\M\QGOW ...................................
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Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Policji:




1. Cel Procedury

1. Procedura zgloszen wewnetrznych w zakresie obstugi sygnalistow, zwana dalej Procedura,
reguluje zasady zglaszania informacji o naruszeniach prawa i podejmowania dziatan nastepczych.

2. Wdrozenie Procedury stanowi realizacje przepisu art. 8 ust. 1 Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony oséb
zglaszajacych naruszenia prawa Unii oraz art. 24 i n. ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow.

3. Celem niniejszej Procedury jest:

a) stworzenie kompleksowej regulacji umozliwiajacej dokonywanie zgloszen Naruszen przez
pracownikow, funkcjonariuszy, stazystdw, oraz osoby wymienione w rozdziale III pkt 1 niniejszej
Procedury;

b) zapewnienie odpowiedniej ochrony osobom dokonujacym zgloszenia Naruszef (w szczegolnosei
zachowania poufnosci zgloszen), ochrony danych osobowych oraz ochrony przed dzialaniami
odwetowymi;

¢) promowanie i nadzor dziatan pracownikéw, funkcjonariuszy zgodnych z prawem i etyka.

4. Pozostate kwestie dotyczace biezacych probleméw zwiazanych z wykonywang praca nalezy
rozwigzywa¢ w oparciu o istniejace relacje stuzbowe badZz inne- ustanowione na podstawie
odrebnych regulacji wewnetrznych — dostepne kanaly, ktore powinny by¢ wykorzystane do tych
celow.

II. Wykaz podstawowych pojeé

1. Ilekro¢ w niniejszej Procedurze mowa jest o:

a) kierowniku jednostki - rozumie si¢ przez to Komendanta Powiatowego Policji w Nisku;

b) policjancie — rozumie si¢ przez to funkcjonariusza lub funkcjonariuszke Policji petniacego/
pelniaca stluzbe lub delegowanego/ delegowang do pelnienia stuzby w KPP w Nisku
1 jednostkach podlegtych;

¢) pracowniku - rozumie si¢ przez to pracownika w rozumieniu art. 2 Ustawy z dnia 26
czerwca 1974r.- Kodeks pracy (Dz. U. z 2020r. z 2021 r. poz. 1162.) oraz pracownika
tymczasowego w rozumieniu art. 2 pkt 2 Ustawy z dnia 9 lipca 2003r. o zatrudnieniu
pracownikéw tymezasowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1563);

d) przelozonym - rozumie si¢ przez to policjanta lub pracownika uprawnionego z racji
zajmowanego stanowiska albo na podstawie odrebnego przepisu lub upowaznienia do
kierowania przebiegiem shuzby lub pracy innego policjanta lub pracownika;

e) sygnaliScie (osoba dokonujgca zgloszenia, zglaszajgca) - rozumie sie przez to osoby
fizyczne zglaszajace lub ujawniajace publicznie informacje o naruszeniu prawa pozyskana
w kontekscie zwigzanym z praca przy wykorzystaniu kanaléw zgloszeniowych okreslonych
w niniejszej Procedurze. Szczegdtowe informacje na temat sygnalistéw zawarto w rozdziale
nr III niniejszej Procedury.

f) zgloszeniu - nalezy przez to rozumieé ustne lub pisemne zgloszenie wewnetrzne lub
zgloszenie zewnetrzne, przekazane zgodnie z wymogami okreslonymi w ustawie oraz

g) opisane szczegdlowo w rozdziale IV Procedury;

h) naruszeniu prawa - rozumie si¢ przez to dzialania lub zaniechania niezgodne z prawem lub



i)

k)

D

majace na celu obejscie prawa wymienione szczegétowo w rozdziale III pkt 2 Procedury;
informacja o naruszeniu prawa — nalezy przez to rozumie¢ informacje, w tym
uzasadnione podejrzenie dotyczace zaistnialego lub potencjalnego naruszenia prawa, do
ktérego doszto lub prawdopodobnie dojdzie w jednostce organizacyijnej, w ktorej sygnalista
uczestniczyt w procesie rekrutacji lub innych negocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy,
pracuje lub pracowal, lub w innym podmiocie prawnym, z ktérym sygnalista utrzymuje lub
utrzymywat kontakt w kontekscie zwiazanym z praca, lub informacje dotyczaca proby
ukrycia takiego naruszenia prawa;

kontek$cie zwigzanym z praca - rozumie si¢ przez to przeszte, obecne lub przyszie
dzialania zwiazane z wykonywaniem pracy na podstawie stosunku pracy lub innego
stosunku prawnego stanowiace podstawe swiadczenia pracy lub ustug lub pelnienia funkcji
w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu lub pelnienia stuzby w podmiocie
prawnym, w ramach ktérych uzyskano informacje o naruszeniu prawa oraz istnieje
mozliwos$¢ doswiadczenia Dziatan Odwetowych;

postepowaniu wyjasniajacym - rozumie si¢ przez to postgpowanie prowadzone w zwigzku
ze ztozonym Zgloszeniem, w oparciu o zasady okreslone w niniejszej Procedurze;

dzialaniu nastgpczym — nalezy przez to rozumie¢ dziatanie podj¢te przez podmiot prawny
lub organ publiczny w celu oceny prawdziwosci informacji zawartych w zgloszeniu oraz w
celu przeciwdziatania naruszeniu prawa bedacego przedmiotem zgloszenia, w szczegolnosci
przez postgpowanie wyjasniajace, wszczecie kontroli lub postepowania administracyjnego,
wniesienie oskarzenia, dzialanie podjete w celu odzyskania $rodkow finansowych lub
zamknigcie procedury realizowanej w ramach wewnetrznej procedury dokonywania
zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych lub procedury przyjmowania
zgloszen zewnetrznych i podejmowania dziatan nastepczych;

m) dzialaniu odwetowym - rozumie si¢ przez to bezposrednie lub posrednie dzialanie lub

0)

p)

Q)

5)

zaniechanie w kontek$cie zwigzanym z praca, ktore jest spowodowane zgloszeniem lub
ujawnieniem publicznym i ktdére narusza lub moze naruszy¢ prawa sygnalisty lub wyrzadza
lub moze wyrzadzié¢ nieuzasadniong szkode sygnaliScie, w tym bezpodstawne inicjowanie
postgpowan przeciwko sygnaliscie;

rejestrze zgloszen wewnetrznych - rozumienie si¢ przez to rejestr prowadzony na zasadach
okres§lonych w rozdziale VI niniejszej Procedury

informacja zwrotnej — nalezy przez to rozumie¢ przekazang sygnaliscie informacj¢ na
temat planowanych lub podjetych dzialan nastepczych i powodow takich dziatan;

dzialanie w dobrej wierze- rozumie si¢ przez to dzialanie w przekonaniu, ze zgloszona
informacja jest prawdziwa w momencie zglaszania 1 ze jest lub moze by¢é
nieprawidlowoscia;

osoba, ktérej dotyczy zgloszenie — nalezy przez to rozumieé osobg fizyczng, osobg prawna
lub jednostke organizacyjna nieposiadajacgq osobowosci prawnej, ktdrej ustawa przyznaje
zdolno$é prawng, wskazang w zgloszeniu lub ujawnieniu publicznym jako osoba, ktoéra
dopuscila si¢ naruszenia prawa, lub jako osoba, z ktorg osoba, ktéra dopuscita si¢ naruszenia
prawa, jest powigzana;

osoba pomagajgcej w dokonaniu zgloszenia — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczna,
ktéra pomaga sygnaliscie w zgloszeniu lub ujawnieniu publicznym w kontekscie zwiazanym
z praca i ktorej pomoc nie powinna zosta¢ ujawniona;

osoba powigzanej z sygnalista — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ fizyczna, ktéra moze
doswiadczy¢ dziatan odwetowych, w tym wspolpracownika lub osobe najblizsza sygnalisty
w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024
r. poz. 17);



t)

administrator — nalezy przez to rozumie¢ administratora danych osobowych w rozumieniu
art. 4 pkt 7) RODO, tj. Komendanta Powiatowego Policji w Nisku.

RODO - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. Nr 119, s. 1
ze zm.).

II1. Zakres podmiotowy 1 przedmiotowy procedury

1.

2)

Zakresem podmiotowym Procedury objgci sa sygnalisci, czyli osoby fizyczne, zglaszajace
lub ujawniajace publicznie informacje o naruszeniu prawa pozyskang w kontekscie
zwigzanym z pracg, w tym:

- pracownicy;

- pracownicy tymczasowi;

- osoby $wiadczace prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie
umowy cywilnoprawne;j;

- stazysci;

- praktykanci;

- funkcjonariusze w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenistwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Shizby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby
Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby
Wiegziennej oraz ich rodzin (Dz. U. 22023 r. poz. 1280, 1429 i 1834);

za sygnalist¢ zostanie takze uznana osoba fizyczna, ktora dokonata zgtoszenia lub
ujawnienia publicznego informacji o naruszeniu prawa uzyskanej w kontekscie zwigzanym
z pracg przed nawigzaniem stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowiacego
podstawe $wiadczenia pracy lub ustug lub pelnienia funkcji w podmiocie prawnym lub na
rzecz tego podmiotu, lub pelnienia stuzby w podmiocie prawnym lub juz po ich ustaniu.

Przez Naruszenie Prawa, nalezy rozumie¢ dziatanie lub zaniechanie niezgodne z prawem
lub majace na celu obejscie prawa. Na podstawie niniejszej Procedury nastepuje zglaszanie
naruszen w ramach obszaréw dotyczacych:

a) korupcji;

b) zamowien publicznych;

c) ustug, produktéw i rynkéw finansowych;

d) przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
e) bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;

) bezpieczenstwa transportu;

g) ochrony $rodowiska;

h) ochrony radiologicznej i bezpieczefistwa jadrowego;

1) zdrowia publicznego;

1) ochrony konsumentow;



k) ochrony prywatnosci 1 danych osobowych;

) bezpieczenstwa sieci i1 systemow teleinformatycznych;

m) interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki
samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

n) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad
konkurencji i pomocy panstwa oraz opodatkowania 0s6b prawnych;

0) konstytucyjnych wolnosci i praw czlowicka i obywatela — wystepujace

w stosunkach jednostki z organami wiadzy publicznej i niezwiazane z dziedzinami
wskazanymi w pkt 1-16,

P) informacji o naruszeniach dotyczacych obowiazujacych regulacji wewnetrznych
lub standardéw etycznych.

3. Podmiot prawny moze dodatkowo w ramach procedury zgloszefi wewnetrznych
przewidzie¢ mozliwos$¢ zglaszania informacji o naruszeniach dotyczacych obowiazujacych
w tym podmiocie prawnym regulacji wewnetrznych lub standardéow etycznych, ktore
zostaly ustanowione przez podmiot prawny na podstawie przepiséw prawa powszechnie
obowiazujacego 1 pozostaja z nimi zgodne.

IV. Spos6b dokonywania zgloszen naruszen

1. Sygnalista, po powzigciu informacji o naruszeniu prawa, bedzie mogt dokonac;

a) zgloszenia wewnetrznego - poinformowaé o naruszeniu podmiot prawny, ktorego
sygnalista jest pracownikiem lub pozostaje z nim w innych relacjach o charakterze
zarobkowym;

b) zgloszenia zewnetrznego - skierowaé informacj¢ do organu publicznego lub Rzecznika
Praw Obywatelskich;

c) ujawnienia publicznego - poda¢ informacj¢ do wiadomosci publicznej, z pominigciem
ww kanatow zgloszen.

2. Zgloszenia naruszenia mozna dokonywagé:

a) pisemnie z wykorzystaniem Formularza zgloszenia naruszenia (zalacznik nr 1 do
Procedury), formularz nalezy przekaza¢ do upowaznionego pracownika,
wyznaczonego w sposob okreslony w rozdziale V Procedury,

b) osobiscie, tj. ustniec do protokolu zgloszenia, ktéry =zostanie sporzadzony
z wykorzystaniem Formularza zgloszenia naruszenia przez  wyznaczonego
pracownika

c) listownie z adnotacja ,,do rgk wilasnych, w sekretariacie nie otwiera¢” (nalezy
wskaza¢ osobe wyznaczong do przyjmowania zgloszen lub Komendanta
Powiatowego Policji w Nisku. Nalezy poda¢ dane adresowe podmiotu).

3. Zgloszenie w szczegdlnosci powinno zawierac:

a) dane osobowe zglaszajacego pozwalajace na ustalenie jego tozsamosci,
tj.: imie/imiona, nazwisko, stanowisko, miejsce pracy

b) dane kontaktowe do celéw informowania sygnalisty o etapach procedowania
zgloszenia i ewentualnych wyjasnien lub uzupelnien;

¢) date dokonania zgloszenia i pozyskania informacji o naruszeniu;

d) dane osobowe osoby lub osoéb, ktérej zgloszenie dotyczy, 0s6b majacych zwigzek
z naruszeniem i $wiadkow;



e) charakterystyke naruszenia;

f) okreslenie przepiséw wiasciwych regulacji wewnetrznych, przepisbw prawa
lub standardow, do ktérych odnosi sie zgloszenie;

g) opis okolicznosci, w ktdrych zglaszajacy dowiedziat si¢ o naruszeniu;

h) inne okolicznosci majacych znaczenie dla sprawy.

4. Zgloszenie naruszenia moze by¢ dokonane tylko w dobrej wierze, tj. odnosié sie
do rzeczywistych zdarzen mogacych stanowi¢ naruszenie. Tylko zgloszenia dokonane
w dobrej wierze bgda rozpatrywane w sposob gwarantujacy osobie zglaszajacej zachowanie
poufnosci oraz zapewniajacy jej ochrong przed dziataniami odwetowymi.

5. Jezeli informacja o naruszeniu prawa bedzie falszywa — osoba zglaszajaca zlozy
zawiadomienie bez jakichkolwiek podstaw, a np. tylko z zemsty w takim przypadku osobe
zglaszajaca nie mozna w ogole uzna¢ za sygnaliste. Poszkodowana osoba bedzie mogta
dochodzi¢ od takiego pracownika odszkodowania lub zado$éuczynienia, a dodatkowo grozi mu
odpowiedzialno$¢ karna.

6. Zgodnie z przepisami przez informacje o naruszeniu prawa bedzie nalezalo rozumied
informacj¢, w tym uzasadnione podejrzenie dotyczace zaistniatego lub potencjalnego naruszenia
prawa, do ktérego doszlo lub prawdopodobnie dojdzie w podmiocie prawnym, w ktérym sygnalista
uczestniczyl w procesie rekrutacji lub innych negocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy, pracuje
lub pracowat, lub w innym podmiocie prawnym, z ktérym sygnalista utrzymuje lub utrzymywat
kontakt w kontekécie zwiazanym z praca, lub informacje dotyczaca proby ukrycia takiego
naruszenia prawa. Sygnalista bedzie osoba fizyczna, ktéra zglasza informacje o naruszeniu prawa
uzyskang w kontekscie zwiazanym z praca. Jezeli wigc informacja nie bedzie spelniata ww
wymogow, to nie bedzie informacja o naruszeniu prawa, a osoba jg przekazujaca nie bedzie
sygnalista,

7. Sygnalista bedzie podlegal ochronie okreslonej w przepisach rozdziatu XII, XIII, XIV pod
warunkiem, ze mial uzasadnione podstawy sadzi¢, ze informacja bedaca przedmiotem zgloszenia
jest prawdziwa w momencie dokonywania zgloszenia i ze stanowi informacje o naruszeniu prawa.

8.0sobie, ktora poniosta szkode z powodu $wiadomego zgloszenia nieprawdziwych informaciji
przez sygnalistg, ustawa daje prawo do odszkodowania lub zado$éuczynienia za naruszenie débr
osobistych — od sygnalisty, ktéry dokonat takiego zgloszenia. Dodatkowo za dokonanie zgloszenia
przy wiedzy, ze do naruszenia prawa nie doszlo, bedzie grozila odpowiedzialno$¢ karna,
tj. grzywna, kara ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2. Ponadto taka osoba
bedzie mogta ponies¢ inne konsekwencje, w tym np. odpowiedzialno$é dyscyplinarna.

9. Zgloszenia anonimowe oraz dokonane w inny sposéb, niz zostalo to okreslone powyzej
nie beda rozpatrywane w trybie przewidzianym w niniejszej Procedurze



V. Osoba wyznaczona do przyjmowania zgloszen

1.

19,1

Osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen i przekazaniu informacji zwrotnych
opisanych w rozdziale IX jest osoba wskazana w § 2 Decyzji nr 70 Komendanta
Powiatowego Policji w Nisku z dnia 17.09.2024 r. w sprawie wprowadzenia Wewngtrznej
Procedury zgloszen wewngtrznych naruszen prawa i podejmowania dziatan nastgpczych
w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji w Rudniku nad Sanem,
Posterunku Policji w Harasiukach, Posterunku Policji w Ulanowie, Posterunku Policji
w Krzeszowie, Posterunku Policji w Jezowem oraz wyznaczenia osoby odpowiedzialnej
za przyjmowanie zgtoszen naruszen prawa.

W przypadku zastrzezen co do niezaleznosci i bezstronnosci przyjmujacego zgloszenie,
zgloszenie naruszenia nalezy kierowaé bezposrednio do Komendanta Powiatowego Policji
w Nisku.

Dostep do zgloszen posiadaja wylacznie osoby uprawnione, w zakresie niezbgdnym do
wykonywania powierzonych zadan oraz osoby wyznaczone w decyzji KPP w Nisku
w sprawie powotania komisji.

Administrator upowaznia osoby wyznaczone do przyjmowania zgloszen, zgodnie
z obowiazujacymi wewngtrznymi regulacjami z zakresu polityki bezpieczenstwa i ochrony
danych osobowych. Nadane upowaznienia okreslaja szczegblowy zakres czynnosci,
do wykonywania ktorych begdzie upowazniona wyznaczona osoba.

. Wyznaczona osoba, o ktorej mowa w ww pkt 1 zobowigzana jest do:

a) wstepnej oceny zgloszenia;

b) kontaktowanie si¢ z sygnalista w przypadku watpliwosci co do wlasciwej oceny
przedmiotu naruszenia, w celu uzupelniania przekazanych informacji;

¢) przekazanie sygnaliscie tresci informacji o zasadach przetwarzania danych osobowych;

d) odebranie zgody na ujawnienie tozsamosci, jezeli sygnalista wyrazi taka zgode
i przekazanie informacji o konsekwencjach ujawnienia tozsamosci;

¢) pozostawanie w kontakcie z sygnalistg i informowanie go o etapach procedowania
zgloszenia;

f) terminowe i rzetelne prowadzenie rejestru zgloszen ktérego wzor stanowi zalacznik
nr

VI. Rejestr zgloszen wewnetrznych

1. Komenda Powiatowa Policji w Nisku prowadzi rejestr zgloszen wewnetrznych
zgodnie ze wzorem okreslonym w zataczniku nr 2 . Wpiséw w rejestrze dokonuje osoba
wyznaczona, wskazana w rozdziale V niniejszej Procedury.

2. Wpisy w rejestrze dokonywane sg w sposob zapewniajacy poszanowanie zasad
ochrony danych osobowych. Osoba dokonujaca wpiséw zapewnia przechowywanie rejestru
w sposob zabezpieczajacy go przed dostepem osdb nieuprawnionym oraz zniszczeniem.

3. Rejestr prowadzony jest w formie papierowe;j.

4, W rejestrze utrwalane sa nastgpujace informacje:

a) liczba porzadkowa

b) numer zgloszenia



c) data zgloszenia

d) przedmiot naruszenia prawa

e) czy zgloszenie dotyczy jednego naruszenia?

f) dane osobowe sygnalisty

g) dane osobowe osoby, ktérej dotyczy zgloszenie
h) adres do kontaktu sygnalisty

i) czy podjeto dziatania nastepcze?

1) opis podjetych dziatan nastepczych

k) data zakonczenia sprawy

1) uwagi

VII. Sposéb rozpatrywania zgloszen

1. Po otrzymaniu zgloszenia naruszenia osoba o ktérej mowa w rozdziale V Procedury
przeprowadza wstepna weryfikacje zgltoszenia w nastepujacym zakresie:

a) czy zgloszenie zostalo dokonane przez osobe, ktora uzyskata informacje na temat naruszenia
w kontekscie zwigzanym z praca badz $wiadczeniem ustug, zgodnie z rozdziale III
niniejszej Procedury

b) czy zgloszenie zawiera informacje umozliwiajace ustalenie tozsamosci osoby zglaszajacej
naruszenie

c) czy zgloszenie moze dotyczy¢ co najmniej jednego z naruszen okreslonych w rozdziale III
pkt 2 niniejszej Procedury

d) czy zgloszenie zawiera niezb¢dne informacje do jego rozpatrzenia

2. Jezeli wstepna werytikacja zgloszenia nie wykaze zadnych brakéw formalnych, osoba o ktérej
mowa w pkt 1 przekazuje zgloszenie do dalszego rozpatrzenia na zasadach okreslonych
w rozdziale VIII niniejszej Procedury.

3. Jezeli zgloszenie bedzie dotyczyto naruszen praw i interesow pracownikow i wspotpracownikow,
ktdre nie stanowig naruszenia prawa zgodnie z zakresem przedmiotowym naruszen, o ktérym mowa
w rozdziale III niniejszej Procedury, a bedzie dotyczylo mobbingu osoba o ktorej mowa
w pkt 1 przekazuje zgloszenie do procedowania na zasadach okreSlonych w wewnetrznej polityce
antymobbingowe;j.

4. Zgloszenie, o ktérym mowa powyzej w pkt 3 wylacza dalsze jego rozpatrywanie w trybie
przewidzianym w niniejszej procedurze i osobie zglaszajacej nie zostanie przyznana ochrona,
o ktorej mowa w rozdz od XII do XIV niniejszej Procedury.



VIII. Komisja wyjasniajaca

1. W celu rozpatrzenia zgloszenia wewngtrznego, Komendant Powiatowy Policji w Nisku
powoluje Komisje wyjasniajaca do przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego
1 naprawczego.

2. Komisja ta sktada¢ si¢ bedzie z 0s6b posiadajacych odpowiednig wiedze i do§wiadczenie,
ktére umozliwia efektywne prowadzenie postepowania wyjasniajacego i naprawczego.
Zadaniem komisji jest merytoryczna ocena tresci zgloszenia.

3. Komendant Powiatowy Policji w Nisku powotuje sktad Komisji, kierujac si¢ wymogiem
wlaczenia w skiad Komisji 0sob bezstronnych. Cztonkiem komisji nie moze by¢: sygnalista,
osoba, ktorej dotyczy zgloszenie, osoba wskazana w tresci zgloszenia, osoby zwiazane
powigzaniami personalnymi lub stuzbowymi z sygnalista, osoba, ktorej dotyczy zgtoszenie
lub osoba wskazang w tresci zgloszenia, osoba uczestniczaca w ocenie lub udostepnianiu
informacji zwigzanej ze zgloszeniem. Czlonkiem Komisji nie moze by¢ takze osoba, ktorej
udziat w rozpatrywaniu zgloszenia mogtby wywotaé watpliwosci co do jej bezstronnosci.
Cztonkiem komisji wyjasniajacej nie powinny by¢é osoby bedace bezposrednim
przetozonym osoby dokonujacej zgloszenia lub osoby wskazanej jako sprawcy naruszenia.
4. Jezeli okolicznosci zgloszenia naruszenia beda tego wymagaty, sktad komisji moze zostaé
zmieniony lub rozszerzony o osoby, w tym zewnetrznych ekspertéw, ktérych obecnosé
w komisji wyjasniajacej jest niezbedna do dokonania prawidtowej oceny zgloszonego
naruszenia oraz podjecia odpowiednich dziatan naprawczych.

5. Przed dopuszczeniem czlonkéw Komisji do sprawy, kazda z tych osdb:

a) podpisuje oswiadczenie o bezstronnosci, zgodnie ze wzorem okreslonym w zalgczniku nr
3 do niniejszej Procedury;

b) podpisuje oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z niniejsza procedura, zgodnie ze wzorem
okreslonym w zataczniku nr 4do niniejszej Procedury;

c) podpisuje oswiadczenie o zachowaniu w poufnosci wszelkich informacji uzyskanych
w ramach prowadzonego postgpowania, zgodnie ze wzorem okreslonym z zalgczniku
nr 5 do niniejszej Procedury.

6. Komisja uprawniona jest do:

a) dostepu do dokument6éw i informacji niezbednych do przeprowadzenia postepowania
wyjasniajacego,

b) uzyskiwania wyjasnien, pisemnych i ustnych i pisemnych od kierownikéw komorek
organizacyjnych, pracownikow i szeroko rozumianego personelu jednostki
organizacyjnej

¢) dostepu do pomieszezen i infrastruktury technicznej, w tym telefonow, komputerdw
i no$nikéw informacji w zakresie niezbednym do wyjasnienia zgloszenia oraz przy
poszanowaniu zasad ochrony informacji niejawnych, danych osobowych i ochrony
tajemnicy korespondencji

d) przeprowadzenia przeszukania i zabezpieczenia dowodow, w zakresie zwigzanym
z trescig zgloszenia

e) kontaktowania si¢ z sygnalista w celu uzyskania informacji wyjasniajacych.

7. Komisja wlacza inspektora ochrony danych w rozpoznawanie zgloszenia,
w szczegdlnosci, w zakresie dotyczacym ochrony danych osobowych, dopuszcezalnosci ich
pozyskania lub udost¢pnienia.



IX. Informacje zwrotne

1. Osoba o ktérej mowa w rozdziale V po otrzymaniu zgloszenia i wstepnej weryfikacji na
zasadach okreslonych w niniejszej procedurze, pod warunkiem, ze zgtoszenie nie zostalo dokonane
w sposob uniemozliwiajacy kontakt z osoba zglaszajaca naruszenie informuje osobe zglaszajaca o:
a) przyjeciu zgloszenia do dalszego rozpatrywania lub jego odrzuceniu w terminie nie
przekraczajacym 7 dni od dnia otrzymania zgloszenia;

b) wynikach postgpowania, tj. stwierdzeniu lub braku stwierdzenia naruszenia prawa i podjetych
dziataniach nastgpczych w rozsadnym terminie nieprzekraczajacym 3 miesiecy od potwierdzenia
otrzymania zgtoszenia

2. Jezeli zgloszenie zostalo odrzucone osoba upowazniona o ktérej mowa powyzej w informacji
zwrotnej (wzor zalgcznik nr 6 ) przedstawia powdd odrzucenia zgloszenia.

3. W przypadku gdy nie dokonano potwierdzenia przyjecia zgloszenia, wyzej wskazany
3 miesigczny termin na przekazanie informacji dot. wynikéw postepowania, o ktérym mowa jest
powyzej w pkt 1 b), liczy si¢ od uptywu 7 dni od dokonania zgloszenia.

4. W przypadku braku mozliwosci skontaktowania si¢ z osoba zglaszajaca z powodoéw nie lezacych
po stronie KPP w Nisku, odstepuje si¢ od obowiazku przesylania informacji zwrotnych
odnotowywujac ten fakt w Rejestrze Zgloszen, o ktérym mowa w niniejsze] procedurze
w rozdziale VL.

X. Postepowania wyjasSniajace i naprawcze

1. Komisja Wyjasniajaca dokonuje czynnosci majace na celu zapoznanie sie z trescig
zgloszenia oraz ustalenia czy zgloszenie zostato dokonane w dobrej wierze.

2. W przypadku stwierdzenia, iz podane informacje moga by¢ niewystarczajace do
rozpatrzenia zasadnosci zgloszenia, Komisja Wyjasniajaca moze skontaktowaé sie
z osoba zglaszajaca naruszenie, celem uzupetnienia informacji.

3. W przypadku gdy zgloszenie zostalo dokonane w dobrej wierze oraz uzyskane
informacje sa wystarczajace do dalszej oceny zgloszenia, Komisja Wyjasniajaca
podejmuje czynnosci wyjasniajace na celu ustalenie rzeczywistych okolicznosci
zgloszonego naruszenia oraz podejmuje stosowne dziatania nastepcze.

4. Wszelkie dziatania majace na celu uzyskanie dodatkowych informacji od oséb
mogacych mie¢ wiedz¢ na temat zdarzenia bedacego przedmiotem zgloszenia
Komisja Wyjasniajaca przeprowadza w sposéb zapewniajacy spelnienie wymogu
poufnosci, o ktorym mowa w rozdziale XII niniejszej Procedury oraz przekazuje
osobom klauzule informacyjna zgodnie z zalacznikiem nr 8 nr do niniejszej
Procedury.

5. Komisja Wyjasniajaca odstgpuje od postgpowania wyjasniajacego w nastepujacych
przypadkach:

a) podane w zgloszeniu informacje sa niewystarczajace i nie udato sie uzyskaé od
osoby zglaszajacej dodatkowych informacji niezbednych do przeprowadzenia
postgpowania wyjasniajacego

b) ustalono, iz zgloszenie zostato dokonane w zlej wierze.

6. Jezeli Komisja Wyjasniajaca w trakcie prowadzonych czynno$ci potwierdzi
zasadno$¢ zgloszenia naruszenia, wydaje rekomendacje dotyczace dzialan



naprawczych lub zapobiegawczych majacych na celu naprawienie istniejacej sytuacji
bedacej podmiotem zgloszenia lub podjecia dziatan eliminujacych podobne
zdarzenia w przysztosci. Dziatania te moga polegaé¢ w szczegdlnosci na:

a) wszezeciu postgpowania dyscyplinarnego wzgledem osob, ktére dopuscity
si¢ naruszenia, zgodnie z obowigzujacymi regulacjami wewnetrznymi

b) modyfikacji lub uzupetnieniu istniejacych procedur w celu unikniecia
w przysziosci podobnych naruszen, wzmocnienie kontroli oraz poprawe systemow
prewencji

c) dodatkowych dziatan edukacyjnych oraz szkoleniowych wprowadzonych w celu
zwigkszenia $wiadomosci pracownikow w obszarze identyfikacji i zapobiegania
naruszeniom

d) podjeciu odpowiednich srodkow prawnych ( w zaleznoéci od charakteru zdarzenia
1jego kontekstu)

7. Komisja przedstawia do akceptacji Komendantowi Powiatowemu Policji w Nisku
kompleksowy plan dziatan naprawczych zawartych w koncowym raporcie.
Przedstawienie planu dziatan naprawczych odbywa si¢ z zachowaniem pelnej
poufnosci zgodnie z wymogami okreslonymi w niniejszej procedurze.

XI. Dokumentowanie postepowania

1. Po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego, Komisja sporzadza raport, ktory
przekazuje Komendantowi Powiatowemu Policji w Nisku do zapoznania. Raport zawiera
informacje dotyczace zgloszenia oraz propozycje dziatan nastgpczych, w tym: zamknigcie
procedury (w wypadku niepotwierdzenia sie zgloszenia), przeprowadzenie zmian
w procedurach wewnetrznych, zlozenie wniosku o charakterze organizacyjnym, zlozenie
wniosku o wszczgeie postgpowania dyscyplinarnego, zlozenie wniosku o wszczecie
postepowania w sprawie naruszenia dyscypliny finanséw publicznych, zlozenie
zawiadomien do wilasciwych organow, zgloszenie naruszenia ochrony danych do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

XII1. Poufnosé informacji

1, Komendant Powiatowy Policji w Nisku zapewnia adekwatne $rodki techniczne oraz
organizacyjne zapewniajace poufnosé¢ tozsamosci osoby dokonujacej zgloszenia, osoby
ktérej zgloszenie dotyczy, a takze innych oséb wskazanych w zgloszeniu lub ktorych dane
osobowe zostaly uzyskane w prowadzonym postepowaniu wyjasniajacym, w szczegolnosci
os6b pomagajacych w zgloszeniu, $wiadkéw naruszenia, oséb powigzanych z osobg
zglaszajaca.

2. Poufnoscig objete sg takze informacje uzyskane w procesie obstugi zgloszenia naruszenia,
na podstawie ktérych mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowaé tozsamos¢ osob
wskazanych powyzej.

3. Komendant Powiatowy Policji w Nisku udziela dostgpu do danych osobowych oraz
informacji wskazanych w zgloszeniu wylacznie osobom, ktére zostaty do ich przetwarzania
upowaznione, w zakresie niezbednym do realizacji zadan zwigzanych z obstugg zgloszen
oraz podejmowania dziatan nastepczych.



4. Wszelkie dane pozwalajace zidentyfikowa osobg zglaszajaca naruszenie moze zostac
ujawnione wylacznie na podstawie jego uprzedniej wyraznej zgody.

5. Komendant Powiatowy Policji w Nisku moze ujawni¢ dane osoby zglaszajacej naruszenie
bez wyraznej zgody w przypadku ujawnienia ich:

wilasciwym organom publicznym lub sadom, kiedy ujawnienie tych danych jest koniecznym
i proporcjonalnym obowiazkiem wynikajacym z przepisow prawa w kontekscie
prowadzonych przez te organy publiczne lub sady odpowiednio postgpowan wyjasniajacych
lub postepowan przygotowawczych lub sadowych, w tym celu zagwarantowania prawa
do obrony przystugujacego osobie, ktérej dotyczy zgloszenie.

6. Innym osobom powolanym przez Komendanta Powiatowego Policji w Nisku
do wyjasnienia zgloszenia, jezeli bedzie to konieczne i proporcjonaine dla wyjasnienia
sprawy.

7. Naruszenie obowigzku zachowania poufnosci moze skutkowaé wszczeciem postepowania
dyscyplinarnego wobec osoby, ktora dopuscita sie takiego naruszenia.

XIII. Ochrona danvch osobowych

1. Komendant Powiatowy Policji w Nisku jest administratorem danych osobowych
w rozumieniu art. 4 pkt 7) RODO, ktére przetwarza w zwigzku z przyjmowaniem
i rozpatrywaniem zgloszen wewngtrznych. Dane osobowe przetwarzane sg wylacznie
z polecenia administratora.

2. Dane osobowe sygnalisty przetwarzane sa na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO
w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 2024r. o ochronie sygnalistow. Dane
osobowe moga by¢ przetwarzane takze na podstawie art. 9 ust. 1 lit. g) RODO, jezeli
sygnalista poda w zgloszeniu dane osobowe nalezace do szczegéOlnych kategorii danych
osobowych.

3. Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen pozyskuja wylacznie dane niezbedne. Dane
osobowe nie majace znaczenia dla zgloszenia, nie sg zbierane, a w razie przypadkowego
zebrania, sg usuwane bez zbg¢dnej zwloki, nie dluzej niz do uplywu 14 dni od momentu
ustalenia, Ze nie maja znaczenia dla sprawy.

4. Administrator realizuje obowigzek informacyjny, o ktéorym mowa w art. 13-14
RODO, wobec: sygnalisty, osoby, ktorej dotyczy zgloszenie, osoby wskazanej

w zgloszeniu.

5. Klauzula informacyjna stanowiaca zatacznik nr 7 wreczana bedzie przy zgloszeniu
bezposrednim/przestana poczta tradycyjnag (za potwierdzeniem odbioru).
6. Administrator realizuje prawa osob, ktorych dane dotycza, wskazane w art. 15-22

RODO, z ograniczeniami w zakresie prawa dostepu do danych osobowych, wskazanych
w ustawie o ochronie sygnalistéw. Administrator pozyskuje zgode sygnalisty na
ujawnienie jego tozsamosci, jezeli taka jest inicjatywa i wola sygnalisty. Administrator
realizuje obowiazek informacyjny wobec sygnalisty w przypadku pozyskania takiej zgody.

7. Jezeli zgloszenie sygnalisty nosi znamiona naruszenia ochrony danych,
administrator zapewnia realizacje obowiazkéw wynikajacych z art. 33-34 RODO.
8. Administrator przetwarza dane osobowe zgodnie z zasadami ochrony danych

wskazanymi w art. 5 RODO. Administrator zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych,
zabezpieczajac je przed nieuprawnionym dostepem, ujawnieniem i zniszczeniem.



X1IV. Ochrona przed dzialaniami odwetowymi

1.

Komendant Powiatowy Policji w Nisku podejmuje dziatania majace na celu ochrong osob
zglaszajacych naruszenia, w tym o0s6b pomagajacym w zgloszeniu, przed dzialaniami
odwetowymi, w tym grézb lub prob podejmowania dziataf o charakterze represyjnym.
Osoba zglaszajaca naruszenie podlega ochronie przewidzianej w przepisach dotyczacych
ochrony os6b fizycznych zglaszajacych naruszenia prawa, pod warunkiem, ze miata ona
uzasadnione podstawy sadzié, iz bedaca przedmiotem zgloszenia informacja dotyczy
interesu publicznego i1 jest prawdziwa w momencie dokonywania zgloszenia oraz,
ze informacja taka stanowi informacje o naruszeniu prawa.

Dokonanie zgloszenia w zlej wierze nie bedzie rozpatrywane w trybie przewidzianym
w niniejszej procedurze, a takze osobie osobie dokonujacej zgloszenia nie zostanie
zapewniona ochrona, o ktérej mowa w rozdziale nr XIV niniejszej Procedury.

Zabronione dziatania odwetowe obejmuja w szczegdlnosei:

a) zwolnienie

b) zawieszenie

¢) przymusowy urlop bezptatny

d) degradacje, wstrzymanie awansu

e) przekazanie obowiazkéw, zmiane miejsca pracy, obnizenie wynagrodzenia, zmiang
godzin pracy,

f) wstrzymanie szkolen

g) negatywng oceng wynikow, negatywna opini¢ o pracy

h) zastosowanie $rodka dyscyplinarnego, nagany lub innej kary ( w tym finansowej)

1) przymus, zastraszanie, mobbing, wykluczenie

1) dyskryminacje, niekorzystne traktowaniem.

k) odmoéwienie zawarcia umowy na czas nieokreslony

1) nieprzedtuzenie lub wczesniejsze rozwigzanie umowy

1) naruszenie dobrego imienia

m) strat¢ finansowa

Osoby objete ochrong, ktore doswiadcza jakichkolwiek form dziatania odwetowego
w zwigzku z dokonanym zgloszeniem, moga zglosi¢ ww dzialania odwetowe w analogiczny
sposOb jak zgloszenie naruszenia, tj. w sposob okreslony w rozdziale IV niniejszzej
Procedury.

W przypadku stwierdzenia podjecia dziatan odwetowych w zwigzku ze zgloszonym
naruszeniem wzgledem oséb objetych podmiotowo niniejsza procedura, Komendant
Powiatowy Policji w Nisku podejmuje niezwlocznie dziatania dyscyplinujace wzglgdem
osoby lub 0s6b, ktére dopuscily sie ww dzialan odwetowych.

XV. Odpowiedzialnos¢ 0s6b zglaszajacych naruszenia

Dokonanie zgloszenia w zlej wierze moze stanowié¢ podstawe odpowiedzialnosci, w tym
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub odpowiedzialnosci za szkode z tytulu naruszenia praw
innych o0sob lub obowigzkow okreSlonych w przepisach prawa, w szczego6lnodci
w przedmiocie zniestawienia, naruszenia dobr osobistych, przepiséw o ochronie danych
osobowych oraz obowiazku zachowania tajemnicy.

Dokonywanie zgloszen w zlej mierze, jest takze zagrozone kara grzywny, karg ograniczenia
wolnosci albo karze pozbawienia wolnosci do lat 2.



XVL

Osoba, ktéra poniosta szkodg z powodu $wiadomego zgloszenia nieprawdziwych informacji
przez zglaszajacego, ma prawo do odszkodowania lub zadoscuczynienia od zglaszajacego
w zlej wierze.

Zgloszenie zewnetrzne

Sygnalista moze dokona¢ zgloszenia zewnetrznego bez uprzedniego dokonania zgloszenia
wewnetrznego.

Zgloszenie zewnetrzne jest przyjmowane przez organ publiczny. Przez organ publiczny
nalezy rozumie¢ naczelne i centralne organy administracji rzadowej, terenowe organy
administracji rzadowej oraz inne organy panstwowe, organy wykonawcze jednostek
samorzadu terytorialnego, regionalne izby obrachunkowego oraz Komisje Nadzoru
Finansowego.

. Zgloszenie zewnetrzne moze by¢ dokonane takze do Panstwowej Inspekcji Pracy

w przypadku, w ktérym Sygnalista niec moze okresli¢ organu publicznego wlasciwego
do przyjecia zgloszenia, natomiast zgloszenia zewnetrznego, ktore moze stanowié
przestgpstwo, dokonuje si¢ Policji. Zgloszenia zewnetrznego dotyczacego naruszenia prawa
w zakresie stosowania aktow Unii Europejskiej, intereséw finansowych Unii lub podatku
od 0s6b prawnych mozna dokona¢ takze do prokuratora.

Organy publiczne umieszczaja na swojej stronie  Biuletynu Informacji Publicznej
informacje dotyczace dokonywania zgloszen oraz tryb postepowania w zakresie
rozpatrzenia zgloszenia.

Sygnalista dokonujac zgloszenia zewngtrznego podaje adres korespondencyjny lub adres
poczty elektroniczne;j.

Zgloszenie zewngtrzne moze by¢ dokonane ustnie lub pisemnie.

Zgloszenie dokonane do organu publicznego z pominigciem procedury okreslone;
w Procedurze, nie skutkuje pozbawieniem Sygnalisty ochrony przewidzianej w Procedurze.

XVII. Postanowienia koncowe

. Niniejsza procedura zostaje ogloszona w dn. 17.09.2024 1. z mocg obowigzujaca od dnia

25.09.2024 r.

Z zasadami Procedury zapoznawani sa Pracownicy i Policjanci Komendy Powiatowej
Policji w Nisku oraz osoby wymienione w rozdziale II1.

Postanowienia niniejszej Procedury nalezy interpretowaé zgodnie z powszechnie
obowiazujacymi przepisami prawa.

Komendant Powiatowy Policji w Nisku jest odpowiedzialny za skutecznos$é i adekwatnos$é
Procedury.

Do stosowania postanowienn procedury zobowigzani sa wszyscy funkcjonariusze,
pracownicy i inne osoby wchodzace w sktad personelu administratora.



Zalaczniki:

Zal.
Zal.
Zalk.
Zak.
Zal,
Zal.
Zal.
Zal

nr 1- Formularzu zgloszenia naruszenia przepiséw prawa przez sygnalistg

nr 2- Rejestr zgloszen

nr 3- Os$wiadczenie o bezstronnosei

nr 4- O$wiadczenie o zapoznaniu z Procedura

nr 5- Klauzula poufnosci

nr 6- Wz6r informacji zwrotnej dla sygnalisty

nr 7- Klauzula informacyjna dla osoby zglaszajacej naruszenia prawa

nr 8- Klauzula informacyjna dla osob wskazanych w zgloszeniu naruszenia prawa



Zatacznik nr'1 do "Procedury zgloszen wewnetrznych naruszen prawa
w Komendzic Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji
w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach,

Posterunku Policjii w Ulanowie, Posterunku Policji w Kizeszowie,
Posterunku Policji w Jezowem"

FORMULARZ ZGELOSZENIA NARUSZENIA
przepiséw prawa przez sygnaliste

1. Dane osoby (lub oséb) dokonujacej zgloszenia (imig, nazwisko, adres do korespondencji).

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

2. Status osoby dokonujacej zgtoszenie:

*  Pracownik, Wspétpracownik;

* Byly Pracownik, Wsp6lpracownik;

* Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie badZ swiadczenia ustug;

* Osoba $wiadczaca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, np. umowy zlecenia,
umowy o dzieto, umowy o $wiadczenie ushug;

» Stazysta/Praktykant;

*  Funkcjonariusz/ Funkcjonariuszka

S DY e e r e et e et e e e b e er e b e eraeeat e beeae e be e e st enteennenns

3. Dane osoby (lub 0séb) pokrzywdzonej/pokrzywdzonych (imig, nazwisko, stanowisko, adres
dokorespondenc;ji).

S L LT T T Y
.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

D R R R T R N N R I T

.....................................................................



7. Dane swiadkéw (imi¢, nazwisko, stanowisko, dane kontaktowe):

.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
D LT T I R R R R R R Ry R S N I L L

................................................................................................................................................................
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POUCZENIE

W przypadku ustalenia, iz zgtoszenie dokonano w ztej wierze (§wiadomie podano nieprawde lub
zatajono prawdg), osobie zglaszajacej nie przystuguje ochrona przewidziana w Procedurze zgloszen
wewnetrznych naruszen prawa w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji
w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach, Posterunku Policji w Ulanowie,
Posterunku Policji w Krzeszowie,Posterunku Policji w Jezowem, chyba ze przepisy prawa stanowig
inaczej. W stosunku do osoby, ktora dokonuje zgloszen w zlej wierze Komendant Powiatowy
Policji w Nisku moze wszezaé postgpowanie dyscyplinarne lub skorzysta¢ z innych dostepnych
instrumentéw ochrony prawnej. Niezaleznie od powyzszego, osoba dokonujaca zgloszenia w zlej
wierze moze zosta¢ pociagni¢ta do odpowiedzialnosci odszkodowawczej, w przypadku wystapienia
szkody po stronie Komendy Powiatowe] Policji w Nisku w zwigzku z dokonanym zgtoszeniem.



KOMENDA POWIATOWA POLICJI
W NISKU

REJESTR ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH
NARUSZEN PRAWA

w Komendzie Powiatowe;j Policji w Nisku, Komisariacie Policji w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji

w Harasiukach, Posterunku Policji

w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie, Posterunku Policji w Jezowem
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Zatgeznik nr 3 do "Procedury zgloszen wewnefrznych naruszes prawa
w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji

w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach,

Posterunku Policji w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie,
Posterunku Policji w Jezowem"

........................................................

(miejscowosé, data)

Oswiadczenie o bezstronnoSci

Ja nizej podpisany/-a:

..........

D R N R R R N R L L L D R R LR N L L LR T T LR P

(imie i nazwisko osoby skladajacej oswiadczenie)

niniejszym oswiadczam, ze w toczacym si¢ postgpowaniu w zwiazku z przyjetym zgloszeniem

naruszenia:

1. nie jestem osobg zglaszajacq naruszenie;

2. nie jestem osobg wskazang w zgloszeniu jako osoba bioraca udziat w naruszeniu;

3. nie jestem osoba powiazang z osobami dokonujacymi zgloszenia. np. wspdtpracownikiem
lub krewnym os6b dokonujacych zgloszenia;

4. nie zachodzi zadna okoliczno$¢ skutkujaca wylaczeniem mnie z udziatu w procesie oceny
przyjetego zgloszenia naruszenia;

5. nie jestem osoba pozostajaca wobec 0séb zglaszajacych naruszenia w stosunku prawnym
lub faktycznym, ktéry moze budzié uzasadnione watpliwosci, co do mojego obiektywizmu i
bezstronnosci;

6. bede wypelnia¢ swoje obowiazki w sposob uczciwy, rzetelny i zgodnie z posiadang wiedza;

7. nie bede zatrzymywal/-a kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji
zwigzanych z przyjetym zgloszeniem naruszenia, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w
Procedurze zglaszania naruszen przepisow prawa przez sygnalistow w KPP w Nisku;

8. zobowiazuje si¢ nie kontaktowa¢ z osobami zglaszajacymi naruszenie lub osobami
wskazanymi w zgloszeniu, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w Procedurze zglaszania
naruszen przepisow prawa przez sygnalistow w KPP w Nisku;

9. zobowiazuja sie¢ do zachowania w tajemnicy i poufnosci wszystkich informacji
i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie w trakcie obstugi przyjetego
zgloszenia naruszenia, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w Procedurze zglaszania
naruszen przepisow prawa przez sygnalistow w KPP w Nisku;

10. zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania Komendanta Powiatowego Policji

w Nisku o wszelkich probach wywarcia wptywu na sposéb wykonywania przeze mnie
obowiazkéw zwiazanych z obstuga przyjetych zgloszen.

Jednoczesnie oswiadczam, iz w przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek
okoliczno$ci mogacych budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojego obiektywizmu
1 bezstronnosci w odniesieniu do przyjetego zgloszenia naruszewnia, zobowiazuje sie do
niezwlocznego pisemnego poinformowania Komendanta Powiatowego Policji w Nisku o tym
fakcie oraz wylaczenia si¢ z dalszego uczestnictwa w ocenie przyjetego zgloszenia naruszenia
i podejmowania dziatan nastepczych.

..................................................

(podpis oéwiadczajacego)






Zatacznik nr 4 do "Procedury zgloszen wewnetrznych naruszen prawa
w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji
w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach,

Posterunku Policji w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie,
Posterunku Policji w Jezowem"

..........................................................

(miejscowos¢, data)

Oswiadczenie

0 zapoznaniu si¢ z ,,Procedurq zgloszen wewnetrznych naruszen prawa w Komendzie Powiatowej
Policji w Nisku, Komisariacie Policji w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach,
Posterunku Policji w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie, Posterunku Policji w Jezowem".

Ja nizej podpisany/-a:

(imi¢ i nazwisko osoby skladajacej o$wiadczenie)

o$wiadczam, iz zapoznalem/-am si¢ z obowiazujaca w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku
Procedura zgloszen wewnetrznych naruszen prawa w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku,
Komisariacie Policji w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach, Posterunku Policji
w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie, Posterunku Policji w Jezowem", rozumiem jej tres¢,
przyjalem/-am do stosowania i zobowiazuje si¢ do przestrzegania zasad w jej zawartych.

...........................................................

(imi¢ i nazwisko o$wiadczajacego)






Zatacznik nr 5 do "Procedury zgloszen wewnetrznych naruszen prawa
w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji
w  Rudniku nad Sanem, Posterunku. Policji w Harasiukach,
Posterunku Policji w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie,
Posterunku Policji w Jezowem"

(miejscowosd, data)

Klauzula poufnosci
Ja nizej podpisany/-a:

...................... D N N T R g R R T R T N L L R R R T T U PR TE )

(imig i nazwisko osoby skladajacej oswiadezenie)

Niniejszym zobowiazuje sie do ochrony wszelkich informacji uzyskanych przeze mnie w zwigzku
z udzialem w wewngtrznych postgpowaniach wyjasniajacych w sprawach dotyczacych zgloszen
nieprawidlowosci, prowadzonych przez Komende Powiatowa Policji w Nisku

Powyzsze zobowigzanie dotyczy w szczegolnoscei:

1. wszelkich informacji, na podstawie ktérych mozna byloby w sposéb bezposredni lub
posredni zidentyfikowaé tozsamos$¢ osoby zglaszajace] naruszenie (dalej: Sygnalista),
$wiadkdw naruszenia, domniemanego sprawcy naruszenia oraz innych oséb wskazanych
przez Sygnalistg w zgloszeniu naruszenia;

2. treSci zgloszenia naruszenia oraz skladanych wyjasnien w toku postgpowania
wyjasniajacego.

W zwiazku z powyzszym zobowigzuje si¢ do:
1. wykorzystania powyzszych informacji jedynie w zakresie niezb¢dnym do przeprowadzanie
postgpowania wyjasniajacego:
2. nieudostgpniania powyzszych informacji osobom nieupowaznionym:
3. mnalezytego zabezpieczenia powyzszych informacji przed dostepem os6b nieupowaznionych,
w tym nieautoryzowanym ujawnieniem, udostepnieniem, kopiowaniem,
wykorzystywaniem, modyfikacja, uszkodzeniem lub utrata.

Oswiadczam rowniez, iz:

1. obowiazek ochrony informacji uzyskanych przeze mnie w prowadzonym postepowaniu
wyjasniajacym ciazy na mnie bez wzgledu na uplyw czasu, takze po zakofczeniu
wykonywania powierzonych mi czynnosci, do momentu uzyskania przez mnie informacji
o ustaniu lub zmianie przestanek ochrony;

2. postgpowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami, moze stanowié naruszenie
przepisow karnych, jak tez moze rodzi¢é wobec mnie cywilng odpowiedzialnosé
odszkodowawcza.

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ do niezwlocznego informowania Komendanta Powiatowego Policji
w Nisku:

1. o kazdym przypadku naruszenia powyzszych informacji:

2. o kazdym przypadku naruszenia ochrony danych osobowych.

(podpis o$wiadczajacego)






Zatacznik nr 6 do "Procedury zgloszert wewnetrznych naruszen prawa
w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji
w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach,

Posterunku Policji w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie,
Posterunku Policji w Jezowem"

Wzor informacji zwrotnej dla sygnalisty

Dzialajac na podstawie art. 34 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. 0 ochronie sygnalistow (Dz.
U. 2024, poz. 928), w zwigzku ze zgloszong przez Pania/Pana w dniu.... informacjq o naruszeniu
prawa, informujg, ze:

1) Pani/Pana zgloszenie zostanie/zostalo poddane dalszej analizie i dziataniom [dotyczy

sytuacji prawdopodobnego stwierdzenia naruszenia prawa)|

W celu oceny prawidlowosci informacji zawartych w zgloszeniu przeprowadziliSmy postgpowanie
wyjasniajace, polegajace na sprawdzeniu informacji podanych przez Pania/Pana w zgloszeniu
[podac zakres prowadzonego sprawdzenia]
Natomiast w celu przeciwdziatania naruszeniu (lub naruszeniom) prawa bedacego przedmiotem
zgloszenia, planujemy/podjelismy [wybraé whasciwe] nastepujace dzialania nastgpcze:
- postepowanie wyjasniajace,
- wszczgcie kontroli,
- wszczgeie postgpowania administracyjnego,
- wniesienie oskarzenia,
[wybra¢ wlasciwe planowane lub podjete dziatania nastepcze]
[wskaza¢ organy prowadzace wskazane postgpowanie]
- dzialanie podjete w celu odzyskania srodkéw finansowych.
Wskazane wyzej dzialania nastgpcze podjeliémy z nastepujacych powodow:

[opisa¢ uzasadnienie adekwatne do konkretnego dziatania nastepczego]

Albo
2) Po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego odnosnie do informacji podanych przez

Pania/Pana w zgloszeniu, nie stwierdziliSmy naruszenia prawa, w zwiazku z czym nastgpi
zamknigcie procedury realizowanej w ramach wewngtrznej procedury dokonywania
zgloszen naruszen prawa z uwagi na niestwierdzenie wystgpienia naruszenia prawa [dotyczy
sytuacji niestwierdzenia naruszenia prawa]

Zamknigcie procedury nastgpito z nastgpujacych powodow:

[opisa¢ uzasadnienie podajac powody niestwierdzenia naruszenia prawa, w tym np. przepisy prawa

majace zastosowanie do sytuacji opisanej w zgloszeniu, efekty przeprowadzonego postepowania

wyjasniajacego]






Zalacznik nr 7 do "Procedury zgtoszen wewnetrznych naruszen prawa
w Komendzie Powiatowej Policji 'w Nisku, Komisariacie Policji
w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach,

Posterunku Policji w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie,
Posterunku Policji w Jezowem"

Klauzula informacyjna
dla osoby zglaszajacej naruszenia prawa

Na podstawie przepisow zawartych w art. 13 ust. 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej »RODO")
informujemy, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Komendant Powiatowy Policji w Nisku,
ul. Sandomierska 6, 37-400 Nisko (dalej: Administrator).

2. We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem, mozna skontaktowaé si¢ pisemnie na adres
siedziby KPP W Nisku lub poprzez adres e-mail:
iod.nisko@rz.policja.gov.pl

3. Administrator w zwiazku z realizacjq zadan zwiazanych z obstuga zgloszen naruszen prawa
bedzie przetwarzat dane osobowe w nastepujacych celach:

a) Realizacja obowigzku prawnego zwigzanego z przyjmowaniem zgloszen wewnetrznych
dotyczacych naruszenn prawa wynikajacego z przepisbw ustawy o ochronie o0séb
zglaszajacych naruszenia prawa (zgodnie z art. 6 ust.1 lit. ¢) RODO). Dane osobowe bedg
przetwarzane przez okres 3 lat pozakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono
postgpowania zainicjowane dzialaniami nastepczymi.

b) Przetwarzanie danych w zwiazku z podjeciem dziatan nastepczych w oparciu o obowiazek
prawny wynikajacy z przepiséw ustawy o ochronie 0s6b zglaszajacych naruszenia prawa
(zgodnie z art. 6 ust.1lit. RODO). Dane osobowe bgda przetwarzane przez okres 3 lat po
zakoniczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono dzialania nastepcze lub po
zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

c) Prowadzenie dokumentacji, w tym rejestru zgloszan wewnetrznych w oparciu o obowiazek
prawny wynikajacy z przepiséw ustawy o ochronie oséb zglaszajacych naruszenia prawa
(zgodnie z art. 6 ust. 1lit. ¢ RODO). Dane osobowe beda przetwarzane przez okres 3 lat po
zakoficzeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono dzialania nastepczo lub po
zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

d) Dochodzenie roszczen i obrona przed roszczeniami wynikajacymi z przyjetych zgloszen
wewngetrznych dotyczacych naruszen prawa. Podstawa prawng przetwarzania danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes administratora,
polegajacy na ochronie praw administratora). Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres
3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono postepowania
zainicjowane dzialaniami nastepczymi.

W wyniku pozytywnego rozstrzygnigcia zgloszenia, wskazane powyzej terminy usuniecia
danych osobowych moga ulec wydluzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia
postgpowania prowadzonego na postawie przepisOw prawa.

4. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ organy publiczne lub podmioty uprawnione do
zadania dostepu lub otrzymania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

5. Dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu przetwarzaniu (w tym profilowaniu).
6. Osobie zglaszajacej naruszenia prawa przystuguje prawo zadania dostepu do swoich
danych osobowych, a takze ich sprostowania (poprawiania). Przystuguje takze prawo do
zadania usuniecia danych lub ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu na



przetwarzanie, przy czym przystuguje ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie
nie jest niezbedne do wywiazania si¢ przez Administratora z obowiazku prawnego i nie
wystepuja inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania.
7. W przypadku uznania, iz przetwarzanie danych osobowych przez Administratora narusza
przepisy ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
osobie zglaszajacej naruszenia prawa przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych).

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale moze okazaé si¢ niezbedne dla potrzeb
weryfikacji 1 prowadzenia  postepowania  wyjasniajacego  oraz  wykrywania
nieprawidtowosci. W razie potrzeby, podanie danych osobowych moze okaza¢ si¢
niezbgdne dla skontaktowania sie z osoba dokonujaca zgloszenia.



Zalacznik nr 8 do "Procedury zgloszen wewngtrznych naruszef prawa
w Komendzie Powiatowej Policji w Nisku, Komisariacie Policji
w Rudniku nad Sanem, Posterunku Policji w Harasiukach,

Posterunku Policji w Ulanowie, Posterunku Policji w Krzeszowie,
Posterunku Policji w Jezowem"

Klauzula informacyjna dla os6b wskazanych w zgloszeniu naruszenia prawa

Na podstawie przepisow zawartych w art. 14 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej ,RODQO")

informujemy,iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Komendant Powiatowy Policji w Nisku,
ul. Sandomierska 6, 37-400 Nisko (dalej:Administrator).

2. We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
praw zwiazanych z ich przetwarzaniem, mozna skontaktowa¢ si¢ pisemnie na adres siedziby
KPP w Nisku lub poprzez adres e-mail:iod.nisko@rz.policja.gov.pl

3. Administrator w zwiazku z realizacjq zadar zwigzanych z obsluga zgloszef naruszen prawa
bedzie przetwarzat dane w nastepujacych celach:

a) Przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego w zwiazku ze zglaszanymi przypadkami
naruszenia prawa w zakresie niezbednym do wypelnienia obowigzku prawnego ciazacego
na Administratorze na podstawie art.6 ust. 1 lit. ¢) RODO. Dane osobowe beda
przetwarzane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku
tymi dziataniami.

b) Prowadzenie dokumentacji w oparciu o obowiazek prawny wynikajacy z przepisow ustawy
o ochronie os6b zglaszajacych naruszenia prawa (zgodnie z art. 6 ust.1 lit. ¢ RODO). Dane
osobowe beda przetwarzane przez okres 3 lat po zakoficzeniu roku kalendarzowego, w
ktérym zakoniczono dziatania nastgpcze lub po zakonczeniu postepowani zainicjowanych
tymi dzialaniami.

¢) Dochodzenie roszczeni i obrona przed roszczeniami wynikajacymi z przyjetych zgloszen
wewnetrznych dotyczacych naruszen prowa. Podstawa prawna przetwarzania danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. FRODO
(prawnie  uzasadniony interes administratora, polegajacy na ochronie praw
administratora).Dane osobowe beda przetwarzane przez okres 3 lat po zakoficzeniu roku
kalendarzowego, w ktérym zakoriczono postgpowania zainicjowane dzialaniami
nastepczymi.

W wyniku pozytywnego rozstrzygnigcia zgloszenia, wskazane powyzej terminy usuniecia
danych osobowych moga ulec wydluzeniu do czasu prawomocnego zakofczenia
postepowania prowadzonego na postawie przepiséw prawa.

4. Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ organy publiczne lub podmioty uprawnione do

zadania dostgpu lub otrzymania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

Dane osobowe nie beda podlegaé zautomatyzowanemu przetwarzaniu (w tym profilowaniu).

6. Osobie zglaszajacej naruszenia prawa przystuguje prawo zadania dostepu do swoich danych
osobowych, a takze ich sprostowania (poprawiania). Przystuguje takze prawo do zadania
usunigcia danych lub ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu na przetwarzanie, przy
czym przystuguje ono jedynie w sytuacji , jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do
Wwywiazania si¢ przez Administratora z obowiazku prawnego i nie wystepuja inne nadrzedne
prawne podstawy powtarzania.

7. W przypadku uznania, iz przetwarzanie danych osobowych przez Administratora narusza
przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

&)



osobie zglaszajacej naruszenia prawa przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych).

. Zrédlo pochodzenia danych osobowych podlega prawnej ochronie i wytaczeniu na
podstawie art. 8 ust. 5 ustawy, z wylaczeniem przypadkow, gdy zgloszenie zostato
dokonane przez osobe zglaszajaca w zlej wierze.

W ramach prowadzonego postepowania Administrator pozyskal nastgpujace kategorie
danych: (do uzupelienia w zaleznosci od okolicznosci).

..................................................................................................
..................................................................................................
..................................................................................................
..................................................................................................
..................................................................................................

..................................................................................................



